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SECRETARIA DE EDUCACION UNION TEMPORAL DOTACAQ

s DEPARTAMENTAL DEL CAQUETA Jigq;& 801892056-7
T NIT: 800091594 pe iRy Agencia svs
——— T T
CAQUETA cra lla # 19-03 calle 19

B/ : caentro cel : 3025283247

BENEFICIARIO: DIAZ CASTELLANOS LUIS ERNESTO

-

DOCUMENTC DE IDENTIDAD: 17658749 VALOR: $ 669.900

DOTACION: TERCERA DOTACION

vigencia 2024 novacientos peso m/c

OBSERVACIONES: * Bone valldo para vestuario y calzado
* De uso Unico a el beneficiarlo, no

VALOR EN LETRAS: seiscientos sesenta y nueve mil

transferible
* Ho es canjeable por Dinero en efectlive DIAZ CASTELLANOS . S /
. - LUIS ERNESTO JEFE ADMINISTRATIVA
?‘ VIGENCIA DEL BONO HASTA 20/12/2024 QUIEN RECIBE QUIEN ENTREGA ¥ .
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OBJETO: ARQUISICION DE BONOS INTERCAMBIABLES POR DOTACION (VESTUARID Y CALZADO) PARA EL
PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA

DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL
i CAQUETA_, CORRESPONDIENTES A LA PRIMERA; SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DEL ANO 2024

-

M
NOTA: La presente planila tiere como propbsito documentar y certificar la enlrega a satisfaccin de los elementos a cada baTAG
uno da los beneficiatios, cumpliendo con los requisiios estipulatos en e] contrato, y proporcionando 1a informacion o
necesarla para valida:{' la comecta redencién, El

diligenciamiento de este docume
reclbido el monto cortespondiente de ka dotacitn.ef cual ze sopotia con las fim

! respaldan dicha recepcidn,
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' AGTA DE ENTREGA A SATISFAGCION
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nic asegura que cada beneficlario ha
as, huellas y detalles pertinentes que
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Fecha de Entrega: (§) (1 Y2) (9o1)

H ' T c o
Nombre del Beneficiario:_Lias  Emnestd Deias  CasleVonos
Dochimento de identidad: 1365918 Y49 de '
Cargo!__ N\ ynStsaat WO

Institucion donde'Labora: __ |- Z— Gearbriela Foic I i

No,Bono __ 9.y} Fecha Enfrega Bono (43} (\W) 2o74)
Valor ré_dimido: $ 649.900

Perigda correspondiente a la Dotacion Vigencia (Z2o24):
Marque lcon una X la dotacion que afecte, esto corresponde a la cantidad de bonos redimidos.

:_Primera dotacion Segunda dotacién Tercera dotacién
! bl

" :

Especificacion técnica de ia Dotaci6n:

R R ESPECIEICACIDONESITE CNICASMASCUNING LR
Caracteristicas: Eliquetado de composicion, que cumpla con las reglas

establecidas en Ia Ley de Etiquetado y Composicion de produclos textiles.

El correcio efiqustado de Ias prendas, ademss de cumplir [os requisitos de

la legislation vigente, Marquilla quaindique manejo y cuidado de la prenda,
Prenda Inferior instrucciones de lavado e idenfificacién de talla, Composiclan de Tela:
Pantalén y Jean Pantalén en 100% Algodén - 100% Lino o mezcla de textil con poliéstery
prelavados: disefios ofras fibras, rayén?ﬂ‘:folspandexaﬂ%.Algodénsﬂ%lspandexzn%.
) 1 variados con Lina75%/spandex25%. N,
o diferentes textura Caljdad y color de las telas: No deben presentar nudos de hiigs" i
suave, estilo formal, deshilados manchas, marcas, decoloracidn, piquetas o rupturas, ni ningdn
cléslco, casuyal o otro defecto. Las telas puedsn ser unicolor, pra tefiidas o estampadas, jos
k sport ;s corles de lodas las prendas debep fener simetria segln disefio de [a
i ’ marea,
3z Tallas y medidas: Existentes en el mercado, y ulilizadas segtin la marca
i como S, M. L. XL, XXL o desde la falla 26'z |a 44, y ofras,
' Marcas: Reconocidas en al mercado y distribuidas por el contratista.
. Caracteristicas: sliquetado de composicion, que cumpla con [as regias
1 establecidas en la Ley de Eliquelado Y Composicion de produclos fextiles.
!f Prenda superior . Ei correcto etiquetado de las prendas, ademds de cumplir los requisitos de
" Camisa disefios la legislacion vigente, Marquilla que indique manejo y cuidado de la prenda, '
- variados con instrucclones de lavado e jdentificacion de talla. :
2 diferenies texiura Composicion de Tela: 100% Algodén - 100% Lino o mezcla de textil con
M suave, estilo formal, | poliéster y ofras, rayén70%/spandex30%, AlgodénB0%/spandex20%, ,
clasico, casual o Lino75%/spandex25%. i

sport Calidad y color de las felas; No deben presentar nudos de hilos ni !

deshilades manchas, marcas, decoloracion, piguetes o rupturas, ni ningdn
otra defecto. Las ielas pueden ser unicolor, pre tafiidas o estampadas, los
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OBJETO: ADQUISICION DE BONOS INTERCAMBIABLES POR DOTAGION (VESTUARIO Y CALZADO) PARAEL| * ¢
:ﬂ PERSONAL, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA SEGRETARIA DE EDUCACION DEL DEI_’AR'I;AMENTO DEL
g CAQUETA, CORRESPONDIENTES A | A PRIMERA, SEGUNDA Y TERCERA DOTACION DELIANO 2024
;‘:—:f;‘.-;‘}:’wl"{‘ NOTA: La presente planilia tiene como prapbsilo documentar y cerlificar a entrega a sallsfaccldn de los plementos a cada
B (Tt uno de | arn (i

» ¥ properclonando fa informacion
hecesaria para validar fa correcta redencion. E| diligenciamiento da ests documanta i

g
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fespaldan dicha recapcion, . i
cortes de fodas las prendas dsben tener simslria segin disefio de Ia
marca. , _ i {
Tallas y madidas: Existentes en ol mercado, y ulillzadas s'egfm la marcfe\
camo X8,8, M. L. XL, XXL. u otras seqin af requerimiento. . :
Marcas: Reconacidas en e mercado v distribuidas por el céntratista, |

- 1
g?;:ggg 8;{}: Cl?g sm ; e Material: 100% cuero, mezcela da cusro y fextil, cocidas o vulcanizados. S}
| estilos, formal acepla !a inclusidn de maezclas cuero-lextil- sintético yio *Tcompqslcloneg '
casual, mocasin lorales en esfos materiales, ) 'n vt ]
apaché‘boﬁnalel Suela: de cuero o material sintético o en polivretano a lideslizante o . e
calzado debe. 'ser crupén, Capellana; en cuero tipo napa, o cuera procesado. | I8
el ideal para (iue se | Forro: badana Planilila; En badana EETIE S gl g
3 adapte a fa Color: Para Bscoger segun carla de colores . ‘ ;
morfologia y [a » | Tallas: 38, 37, 38, 39, 40 y otras segin requerimisnto ) a4
fisiologia del ple Marcas: Reconocidas en el marcado y dlstr}buidas por sl contratista. ,
aportando pratac;clén E.I calzado debe ser ¢émodo pera trabajo de pie de tal manera que .
y sujecion y disminuya la fuerza de impacto preducido en {a qinamlca al caminar, ligero |1
pemitienda Una que no interfiera con las cualidades ergondmicas del pie, tadas esias ]
comecta  marcha, caracteristicas pensadas en el servicio de docencia | i
i

El trabajador aqui firmante haca co
presente documento y deciara que;

nstar que recibld real y materialmente |a dotacidni descrita enlo|

. i
2. Reclba del empleadar, Ia dotacién idénea para ejecutar las labores contratadas confarmeja

lo Indicado en el ariiculo 230 y sigulentes del Cédigo Sustantivo def Trabajo+ CST. '
b.

Firma Beneflciario
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